
IMMIGRER 
EN COLOMBIE-BRITANNIQUE  

EN TANT QUE  
FRANCOPHONE
La Colombie-Britannique offre de nombreuses opportunités pour les  
francophones. Bien que la province soit majoritairement anglophone, plusieurs 
services et soutiens existent pour faciliter l’intégration des francophones.

FICHE  
PRATIQUE 

 SELON VOTRE PROFIL PLUSIEURS STATUTS   
 PEUVENT VOUS ÊTRE OFFERT : 

TRAVAILLEURS TEMPORAIRES
PERMIS DE TRAVAIL FERMÉ : lié à un employeur spécifique qui vous a obtenu une Étude d’Impact 
sur le Marché du Travail (EIMT).

PERMIS DE TRAVAIL OUVERT : non lié à un employeur. Souvent accessible au conjoint d’un 
travailleur qualifié ou d’un étudiant international.

MOBILITÉ FRANCOPHONE : permet à certains francophones de travailler hors Québec sans EIMT.

ÉTUDIANTS INTERNATIONAUX
•	 Permis d'études pour suivre un programme postsecondaire (collège, université…).

•	 Possibilité de demander un permis de travail post-diplôme (jusqu’à 3 ans) à la fin des études.

•	 Programme de mobilité internationale pour les jeunes (PVT, Stage, Jeunes professionnels)

•	 Pour les jeunes de 18 à 35 ans selon l’accord entre le Canada et leur pays.

•	 PVT (Permis Vacances-Travail) : permet de travailler et voyager librement pendant 1 à 2 ans.

PROGRAMME DE MOBILITÉ INTERNATIONALE POUR LES JEUNES (PVT, 
STAGE, JEUNES PROFESSIONNELS)
•	 Pour les jeunes de 18 à 35 ans selon l’accord entre le Canada et leur pays.

•	 PVT (Permis Vacances-Travail) : permet de travailler et voyager librement pendant 1 à 2 ans.

http://www.ajefcb.ca


FICHE  
PRATIQUE 

En cas de doute ou de question juridique, l’AJEFCB est là pour vous 
guider et vous mettre en relation avec un juriste francophone.

227B-1555, 7eme Ave. Ouest
Vancouver, BC V6J 1S1
778-710-3930

www.ajefcb.caJustice �en français

 RÉSIDENCE PERMANENTE (RP) 
PLUSIEURS VOIES SONT POSSIBLES POUR OBTENIR LA RP :

ENTRÉE EXPRESS (PROFIL QUALIFIÉ)
•	 Pour les travailleurs qualifiés (expérience professionnelle, études, compétences linguistiques).

•	 Système de points.

•	 Possibilité d’obtenir un bonus pour le bilinguisme.

PROGRAMME DES CANDIDATS DES PROVINCES (PCP C.-B.)
•	 Pour les personnes ayant une offre d’emploi en C.-B.

•	 Deux volets principaux : filière des travailleurs qualifiés et des diplômés internationaux.

PARRAINAGE FAMILIAL
•	 Par un conjoint, parent, ou enfant citoyen ou résident permanent.

RÉFUGIÉS / ASILE
•	 Pour les personnes ayant besoin de protection ou en danger dans leur pays d’origine.

Il existe plus de 80 programmes disponibles pour immigrer au Canada.  
Pour cette raison, chaque parcours sera propre à lui-même.

http://www.ajefcb.ca

